INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

RESOLUCION 0250 DE 2022
C RBMAR 2022 )

"Por la cual se implementa la Ley 2094 de 2021 en lo relativo a la division de funciones de
instruccién y juzgamiento en los procesos disciplinarios”

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas en el numeral 23 del
articulo 5 del Decreto 2774 de 2012 Y,

CONSIDERANDO

Que mediante el Decreto 2774 de 2012 se establecio la estructura interna del Instituto
Nacional de Salud con ocasién del cambio de naturaleza juridica de establecimiento publico a
instituto cientifico técnico, conforme lo dispuesto en el Decreto 4109 de 2011.

Que dentro de dicha estructura no fue creada una Oficina de Control Disciplinario, razén por la
cual la funcién de coordinar las actividades de control interno disciplinario y resolverlas en
primera instancia esta a cargo de la Secretaria General, seglin lo prevé en numeral 18 del
articulo 10 ejusdem, asi: “Coordinar las actividades de control interno disciplinario para el
cumplimiento de lo sefialado en la Ley 734 de 2002 y las normas que la modifiquen o
adicionen y resolverlas en primera instancia.

Que a su turno el numeral 33 de articulo 5 del Decreto en mencioén, sefiala dentro de las
funciones de la Direccion General, el “conocer y fallar en segunda instancia los procesos
disciplinarios que se adelanten contra funcionarios del Instituto”.

Que a través de la Ley 1952 de 2019 se expidio el nuevo Cédigo General Disciplinario, cuyos
cambios procedimentales entrarian a regir 18 meses después de su promulgacion.

Que posteriormente fue emitida la Ley 2094 de 2021 modificatoria de la ley 1952 de 2019, la
cual en su articulo 3 dispone que el proceso disciplinario en primera instancia se dividira en
dos etapas: de instruccién y de juzgamiento y que cada una de ellas, sera adelantada por
funcionarios diferentes, independientes, imparciales y autbnomos.

Que el articulo 265 ibidem, dispone que tanto su entrada en vigencia como también lo
dispuesto en la Ley 1952 de 2019, sera nueve meses después de su promulgacién, esto es, el
29 de marzo de 2022.

Que el articulo 263 de la Ley 2094 de 2021 consagra que al momento en que empiece a regir
su vigencia, los procesos disciplinarios en los que se haya surtido la notificacion del pliego de
cargos o instalado la audiencia del proceso verbal, continuaran su tramite hasta finalizar bajo
el procedimiento de la Ley 734 de 2002. En los deméas eventos se aplicara el procedimiento
previsto en la nueva Ley.

Que la Procuraduria General de la Nacién en concepto C-34 de 14 de marzo de 2022 indico
que:

“(...)

Sin_perjuicio del modelo que cada entidad estructure en aras de dar cumplimiento a lo
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dispuesto por el legislador disciplinario, cada OCID debera garantizar, en todos los procesos
disciplinarios de su competencia, la separacion de las etapas de instruccion y juzgamiento; y
si no puede satisfacer dicha prerrogativa, enviara a la PGN solo aquellos expedientes en los
cuales haya culminado la etapa instructiva”.

Que el Departamento Administrativo de la Funcion Publica ha definido que las entidades que
pueden dar cumplimiento al plazo establecido en la Ley para la implementacion de la Ley
2094 a mediante el desarrollo y formalizacion de la alternativa que mas se adecue a su
capacidad institucional, a traves de los medios formales existentes, sefalando para ello, una
caja de herramientas institucionales relativas a cantidad de procesos activos, numero
promedio de procesos en los Gltimos 5 afios, entre otros.

Que de la revision histérica al volumen de procesos disciplinarios adelantados al interior del
INS, se pudo establecer que es moderado, lo cual ha permitido que la Secretaria General con
apoyo de profesionales de la planta, conozca y tramite los procesos disciplinarios en primera
instancia.

Que el articulo 7 del Decreto 2774 de 2012, antes citado, establece dentro de las funciones de
la Oficina Asesora Juridica, entre otras, las siguientes:

“1 Asesorar a la Direccién General y a las demas dependencias de la entidad en los asuntos
de orden juridico y legal y en la interpretacion de las normas constitucionales y legales
relacionadas con la gestion y competencias del Instituto.

()

18. Las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza y competencias
de la dependencia.”

Que acudiendo a las competencia y naturaleza propia de las funciones de la Oficina Asesora
Juridica --OAJ en concordancia con las disposiciones legales actuales que establecen la
ritualidad del proceso disciplinario, y en aras de dar estricto cumplimiento a los cambios
procedimentales exigidos por la Ley 2094 de 2021, se hace necesario a partir del 29 de marzo
de 2022, dividir la primera instancia disciplinaria en las funciones de instruccién y juzgamiento,
asignandolas a funcionarios diferentes, independientes, imparciales y autbnomos entre si,
autonomia de la cual goza la OAJ dentro de la estructura del INS al tratarse de una oficina
Asesora.

Que en consecuencia, la Secretaria General continuara conociendo y tramitando la
instruccion de los procesos disciplinarios y la etapa de juzgamiento la adelantara la Oficina
Asesora Juridica de la entidad, conservando de esta manera la Direccion General, el
conocimiento de los procesos en segunda instancia, garantizando asi el principio de la doble
instancia y el derecho fundamental al debido proceso.

Que la anterior no implica modificacién en la estructura de la planta de personal ni
erogaciones presupuestales, conforme lo dispone el articulo 2 Decreto 397 de 2022 “Por el
cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2022

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO 1. Establecer que a partir del 29 de marzo de 2022, la Secretaria General
conocerd y tramitara la etapa de instruccion de los procesos disciplinarios adelantados en
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primera instancia en el Instituto Nacional de Salud-INS conforme lo dispone la Ley 2094 de
2021,

ARTICULO 2. Establecer que a partir del 29 de marzo de 2022, la Oficina Asesora Juridica
del INS, adelantara la etapa de juzgamiento de los procesos disciplinarios adelantados en
primera instancia en el Instituto Nacional de Salud-INS, conforme lo dispone la Ley 2094 de
2021,

ARTICULO 3. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LA DIRECTORA GENERAL,

MARTHA L OSPINA MARTINEZ
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